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DYREKTOR
GMINNEGO CENTRUM KULTURY W JERZMANOWEJ

ogtasza nabor na stanowisko pracy

Starszy Bibliotekarz

(umowa na zastepstwo)

Wymiar czasu pracy — pefen etat

Miejsce pracy — Gminna Biblioteka Publiczna w Jerzmanowej

Forma zatrudnienia — umowa o pracg

Przewidywany termin zatrudnienia: 14 wrze$nia 2020 r.

Wymagania obowigzkowe:

1. obywatelstwo polskie,

2. wyksztatcenie na poziomie studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich lub wyzsze na poziomie studiow pierwszego stopnia na kierunku, ktérego
efekty ksztatcenia odnoszg sie do bibliografii lub informatologii i roczny staz pracy
lub

wyksztalcenie na poziomie studiéw pierwszego stopnia i dwuletni staz pracy

lub

wyksztalcenie $rednie i czteroletni staz pracy

4. pelna zdolno$¢é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
5. biegta obstuga komputera i programéw komputerowych,

Wymagania dodatkowe:

1. komunikatywnos¢, systematycznosc, doktadnosc,
2. dobra organizacja pracy,
3. umiejetno$¢ pracy w zespole,
4. dyspozycyjnosg,



Przewidywany zakres obowiazkow:

s

1

1

1

1

Realizowanie zadan organizacyjno — technicznych dla tworzenia prawidtowych
warunkéw do wykonywania statutowych celow gminnej biblioteki publicznej i jej
filii,

. Gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiatow
bibliotecznych (dbanie o wtasciwy dobor nowosci i systematyczna selekcje
zbioréw, prenumerate czasopism, udostepnianie zbioréw, uzupetnianie
ksiegozbiorow na miejscu i wypozyczenie do domu),

. Udzielanie informacii bibliotecznej i bibliograficznej uzytkownikom, wyszukiwanie

materiatow,

Prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

Rozpoznawanie potrzeb czytelniczych mieszkaficow i promowanie czytelnictwa

poprzez organizacje akcji i przedsigwzig¢ lokalnych (wystawy, lekcje, spotkania

autorskie),

Organizowanie i prowadzenie réznorodnych form pracy z czytelnikami,

poznawanie indywidualnych zainteresowan czytelnikow,

Realizacja programow informatycznych stuzacych podniesieniu jakosci pracy

placowek bibliotecznych oraz ustug bibliotek,

Pomoc i udostepnianie korzystania z narzedzi dostepnych w bibliotekach (internet,

fax),

Wspdtpraca z bibliotekami zamigjscowymi w zakresie realizacji wspolnych

przedsiewzie¢ promujacych czytelnictwo oraz realizacji porozumien w zakresie

wypozyczen miedzybibliotecznych,

0. Organizacja i koordynacja wypozyczen w punktach wypozyczen znajdujacych
sie w obiektach $wietlic wiejskich.

1. Planowanie, przygotowywanie oraz koordynowanie imprez lokalnych i
ponadlokalnych, przedsigwziec wpisanych w programy dziatalnosci kulturalnej;
przygotowywanie kosztorysow,

2. Przygotowywanie materiatow promujacych dziatalnos¢ sekcji bibliotecznych na
stronie internetowej lub w mediach

3. Wspotdziatanie przy organizacji imprez i przedsiewzig¢ realizowanych przez

GCK, w tym pomoc merytoryczna, organizacyjna i fizyczna.

Dokumenty wymagane do naboru:

1. CV z podaniem numeru telefonu i adresu poczty elektronicznej,

2. kwestionariusz osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

3. list motywacyjny,

4. kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie oraz
kwalifikacje,

5. kserokopie dokumentow potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej,



6. o$wiadczenie o niekaralnosci oraz braku prawomocnego skazania za
przestepstwo umy$ine $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

7. wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z art. 221 ustawy
7 dnia 26 czerwca 1974 r.Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 ze zm.), art. 87
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U.z 2019 1. poz. 1482 ze zm.), art. 6 ust. 1 lit. b, art. 13 ust. 1i2
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych | w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L
119/1 2 4.5.2016).

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach na adres:
Gminne Centrum Kultury w Jerzmanowej ul. Glogowska 8, 67-222 Jerzmanowa W

terminie do dnia 28 sierpnia 2020 r. do godz. 15.15 z opisem na kopercie: ,Nabor
na wolne stanowisko pracy Starszy bibliotekarz” — biblioteka w Jerzmanowej

1. Za date zlozenia oferty uwaza sig date wptywu do Gminnego Centrum Kultury w
Jerzmanowej, oferty ztozone po wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane.

2. Kandydaci, ktorych oferty spetnig wymogi formalne okreslone w niniejszym
ogtoszeniu zostang zaproszeni na rozmowg kwalifikacyjna.




